Vasira Gotalands
Bildningsférbund

Personuppgiftspolicy

| detta dokument redovisar Vastra Gotalands Bildningsforbund (VGB) vilka personuppgifter
vi samlar in, hur vi hanterar personuppgifter samt hur lange de lagras. Vi informerar ocksa
om vilka rattigheter personuppgiftlamnare har gentemot VGB.

Personuppgiftsansvarig

Vastra Gotalands Bildningsforbund, VGB (858500-5617) ar personuppgiftsansvarig for
behandling av personuppgifter och ansvarar for att personuppgifter behandlas i enlighet
med gallande lagstiftning.

De lagliga grunderna fér behandling av personuppgifter

For att behandla personuppgifter maste det finnas stod i géllande dataskyddsreglering, en sa
kallad rattslig grund. Det betyder att om VGB:s behandling av personuppgifter ska vara laglig
kravs att den ar nédvandig for att fullgora ett avtal eller fullgéra rattsliga forpliktelser,
nodvandig for att skydda intressen som ar av grundlaggande betydelse for den registrerade
eller for en annan fysisk person eller for att behandlingen ar ndédvandig for att utféra en
uppgift av allméant intresse eller myndighetsutévning?.

Personuppgifter kan ocksa behandlas om det finns samtycke.

Alla behandlingar av personuppgifter finns i en samlad forteckning 6ver de register VGB har,
dar ocksa andamalet med de enskilda registren framgar. Darigenom kan VGB pa ett
systematiskt satt kontrollera att vara behandlingar har en rattslig grund

Insamling och behandling av personuppgifter

De data VGB behandlar ar det personuppgiftslamnaren sjalv uppger i kontakt med VGB som
medlem, organisationsforetradare, kontaktperson, konferensdeltagare, efterfragare av
information fran VGB eller annan verksamhetsmassig kontakt.

De personuppgifter VGB behandlar ar for att fungera som intresseorganisation, anordna
moten och konferenser, kommunicera uppgifter och relevant information till
fortroendevalda, medlemmar och tjansteman inom VGB eller till personer i organisationer,
kommuner och Regionen som ar berérda av VGB:s verksamhet.

VGB samlar endast in och behandlar personuppgifter som ar relevanta enligt de angivna
andamalen med de register som fors.

1 Folkhégskolors och studieférbunds bedrivande av utbildnings-, bildnings- och kulturverksamhet &r en uppgift
som faller under den rattsliga grunden ”"allmént intresse”. (Prop. 2017/2018:218, kap. 9.4.2)



Sa hdr behandlar VGB personuppgifter om anstéllda och uppdragstagare
Som arbetsgivare far VGB lagligt behandla personuppgifter om anstallda och uppdragstagare
i den utstrackning det ar nédvandigt for att fullgdra anstallnings- eller uppdragsavtalet.

Sa hdr behandlar VGB personuppgifter om arbetssokande

Personuppgifterna kommer bara att anvdandas inom VGB for rekryteringsandamal.
Uppgifterna ar endast atkomliga fér personer som arbetar med rekryteringen. Uppgifter i
samband med anstkan, CV, personligt brev och annan information som [amnas kommer att
lagras hos oss i 6 manader efter att rekryteringsarendet avslutats och gallras darefter.

Personuppgifterna for den som anstalls kommer att bevaras.

Sa har behandlar VGB personuppgifter vid anmalningar till utbildningar, méten och
konferenser

Personuppgifter (namn, adress, telefonnummer och e-post) som lamnas i samband med
anmalningar till utbildningar, konferenser och andra evenemang sparas bara sa lange som
det kravs for administrationen av utbildningen eller konferensen.

Lagring och gallring

Personuppgifter sparas sa lange verksamhetsgrundad kontakt och relation kvarstar och
darefter den tid som kravs eller ar tillaten enligt vid var tid gallande lagstiftning och praxis.
Detta innebar ocksa att uppgifter om fortroendeuppdrag, samt deltagande i
kommitté/arbetsgrupp/samrad eller liknande kan komma att arkiveras i enlighet med vara
Riktlinjer for arkivverksamheten.

Personuppgifter sparas dock aldrig under en langre tid an vad som ar nédvandigt fér de
andamal for vilka de behandlas.

Anstalldas personuppgifter raderas kort tid efter det att anstallningen avslutats. Det avser
exempelvis arbetstagarens e-postkonto eller uppgifter om arbetstagare p§ webbplatser.
Andra personuppgifter kan det vara nodvandigt att bevara under en langre tid, exempelvis
uppgifter som ar nédvandiga for utbetalning av pension.

Overforing av uppgifter till tredje part

De personuppgifter VGB hanterar kommer aldrig att anvandas till nagot annat dn det som
informerats om utan uppgiftslamnarens samtycke. Vi séljer aldrig uppgifter till tredje part.
Daremot kan uppgifter komma att lamnas ut till myndigheter i enlighet med vad som
foreskrivs i lag. Dessutom kan uppgifter komma att lamnas till arkiv for att sparas av
historiska skal.

Rattigheter som registrerad
VGB ansvarar for att personuppgifter behandlas i enlighet med géllande lagstiftning.

VGB kommer pa personuppgiftslamnarens begaran eller pa eget initiativ ratta eller
komplettera personuppgifter som upptacks vara felaktiga, ofullstandiga eller missvisande.



Beroende pa vilken laglig grund behandlingen bygger har personuppgiftslamnaren ratt till
radering av sina personuppgifter. Det innebar ratt att begara att personuppgifter tas bort om
de inte langre behovs for de andamal de samlats in for. Det kan dock finnas lagkrav som gor
att VGB inte omedelbart far radera personuppgifter.

Personuppgiftslamnare har ratt att inge eventuella klagomal angaende VGB:s behandling av
dennes personuppgifter till Datainspektionen.

Sakerhetsatgarder

VGB anstranger sig att forhindra och begransa risker som ar forknippande med hanteringen
av personuppgifter. Det innebar att vi standigt ser 6ver tekniska och organisatoriska atgarder
for att sdkerstélla att den information som vi behandlar skyddas fran obehorig atkomst,
forandring och forstorelse.
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